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Chamada para Mobilidade de na Universidad de Almeria-
Programa Erasmus+ KA 171

No ambito do Programa Erasmus+ (Key Action 1), a Universidad de Almeria — Espanha,
tem disponiveis fundos para financiar uma (01) vaga para técnicos administrativos
pertencentes a Universidade Eduardo Mondlane (UEM), para fazer mobilidade académica
para troca de experiéncia.

» Requisitos

O candidato deve ser membro efectivo e/ou contratado de uma das unidades académicas

da UEM ;

Ser Mocambicano (a);

Certificado de proficiénciaEM lingua inglesa ( nivel B2)

Copia CV;,

Copia do Passaporte que ira usar para a viagem, com validade minima de 6 meses apos a

data da realizacdo da mobilidade;

Plano de actividades (formulario de mobilidade);

o Carta de referéncia/Carta suporte da unidade de origem;

e Ter disponibilidade financeira para adiantar com os custos de viagem (Passagens aéreas,
Seguro e Vvisto).

» Suporte financeiro/beneficios da mobilidade

O beneficiario sera apoiado no seguinte:

e Subsidio individual: Cento e Sessenta euros (160 €) por dia ( referentes a 7 dias, sendo
2 de viagem e 5 de actividades);

e Custos de transporte: Mil Cento e Ointenta e Oito euros (1.188.00 €) (referentes a
seguintes despesas: passagens aéreas de ida e volta, seguro de viagem e visto.

» Duracao da Mobilidade

A mobilidade tera lugar na Universidade de Almeria - Espanha, com a duracdo de
cinco (5) dias, a decorrer de 20 a 24 de Abril de 2026, definidos em articulagdo com
instituicdo parceira. Os dias de viagem néo deverdo coincidir com dias de trabalho.

» Prazo de candidatura e endereco para submissao

Data: 15 de Janeiro de 2026 Enderego de submisséo: mobilidade.uem@gmail.com
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> Critérios de avaliacao e escala de valorizacao

O processo de seleccdo sera realizado e conduzido pelo Comité de Selec¢do, composto
por 4 membros, que ir4 analisar e avaliar as candidaturas e os respetivos documentos que
Ihes forem submetidos. O processo de selecdo compreende duas fases:

I. Analise de elegibilidade de candidatura;
I. Analise de Mérito da candidatura.

Nesta fase, serdo avaliados:

a) Respeito pelo periodo de candidaturas estabelecido no edital;
b) Completude da candidatura;
c) Preenchimento dos requisitos de elegibilidade estabelecidos neste edital.

O peso na avaliacdo final sera feito da seguinte forma:

Critérios Ponderacéao
Carta de Motivacao 25%
Percurso Profissional - CV 15%
Fluéncia em Lingua Inglesa 20%

Copia do Passaporte 5%

Plano de actividades 20%

Carta de referéncia/carta suporte da unidade 15%

Total 100%

O Comité de pré-seleccao para adjudicagdao das mobilidades serd composto por:
Posicao
Director do Gabinete de Cooperacgdo
Chefe do Departamento de Mobilidade e
Internacionalizagdo
Direcgdo/Superior hierarquico directo na unidade de
origem do candidato

A seleccéo final sera feira pela Universidade parceira.

Para mais informaces contacte:
e Email: mobilidade.uem@agmail.com
e Telemobvel: 85 776 3045




